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MONITORAGGIO
CORSI INTERNI
Denominazione Corso Monitoraqaio
N<© data Destinatari Durata Argomento 99
(data e descrizione)
docente
Strategie di aiuto contro il disagio e le Temi specifici per contrastare il
difficolta scolastiche Docenti, ATA, Genitori e P p .
1 - . - 2 ore crescente fenomeno della Attestato finale
Settembre 2016 — incontro finale alunni - . .
- L dispersione scolastica
Dott.ssa Marzia Sellini
Progettazione e creazione di un blog Progettare, creare e gestire un Test di apprendimento
2 Marzo-Aprile 2017 Docenti 6 ore blog o un piccolo sito internet 12 docenti formati
Prof. Bianchi mediante la piattaforma Blogger CS = buona soddisfazione
Registro gestito attraverso DidUp,
Utilizzo delle funzioni avanzate del gestione delle procedure di . .
. . - . . Test di apprendimento
registro elettronico - scrutinio, attribuzione - .
3 - Docenti 4 ore P P 10 docenti formati
Marzo-Aprile 2017 del giudizio per la certificazione _ .
: . CS = da rielaborare
Prof. Benyacar delle competenze del biennio
dell’obbligo.
Web reputation e prevenzione del Fornire ai docenti una panoramica
a cyberbullismo Docenti 4 ore sulle problematiche legate al Test di apprendimento
Aprile-Maggio 2017 cyberbullismo e sulle gestione Dati da acquisire
Prof.ssa Amadini della web reputation.
Formazione SSL Informazione e formazione sulla
. . . sicurezza D.Lgs. 81/2008
(salute e sicurezza lavoro) . . .. 2 incontri e - .
5 . Docenti e ATA in servizio Verifica e aggiornamento Test apprendimento
Maggio 2017 da 4 ore . .
U misure primo soccorso e
Prof. Sergio Ziveri -
procedure di emergenza
Formazione sicurezza per Alternanza
6 Scuola Lavoro Docenti e allievi Da 4 a 12 ore Sicurezza generale e specifica Test apprendimento
Marzo-aprile 2017
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MONITORAGGIO CORSI ORGANIZZATI DA ALTRI ENTI

Denominazione Corso Monit .
N<© data Destinatari Durata Argomento onitoraggio
(data e descrizione)
docente
Corsi di formazione CLIL
1 Da Ottobre 2016 Docenti 50 ore Formazione specifica Attestato finale
c/o 1ISS “Lunardi” Brescia
2 PNSD “Animatore digitale” Docenti 30 ore Formazione specifica Attestato finale
3 PNSD “Team innovazione Digitale DS-DSGAA%—AI\DocentI— 30 ore Formazione specifica Attestato finale
Ampliare le conoscenze
metodologiche, didattiche, Attestato finale
Dislessia Amica operative e organizzative Rilasciato al superamento dei test conclusivi di
4 Da gennaio a marzo 2017 Docenti 40 ore necessarie a rendere la Scuola ciascun modulo
e-learning realmente inclusiva per gli studenti Iscritti 36 docenti, attestato acquisito da 30
con Disturbi Specifici di docenti
Apprendimento
I Lincei per una didattica nella scuola - .
- Docenti di Italiano, . .
4 Febbraio — Marzo 2017 Matematica e 6 incontri da 3 Formazione specifica Attestato finale acquisito da 2 docenti di scienze
c/o UNI-BS e Universita Cattolica BS . ore
Scienze
Alternanza Scuola Lavoro 4 incontri da 3
5 Corsi sicurezza Docenti Formazione specifica Attestato finale
Organizzati da UST di Brescia ore
Formazione figure sensibili 12 ore Formazione specifica Attestato finale rilasciato al superamento del test
6 Primo soccorso Docenti e ATA Aggiornamento per personale gia di apprendimento. 13 addetti neoformati e 4
Da marzo a maggio 2017 4 ore formato aggiornati
Formazione figure sensibili Docenti e ATA 16 ore Formazione specifica Attestato finale rilasciato al superamento del test
7 Antincendio Aggiornamento per personale gia di apprendimento. 4 addetti neoformati e 4
Da aprile a maggio 2017 ATA 8 ore formato aggiornati

Rappresentante della Dirigenza RD e Responsabile della Qualita

Milena Peli

Direttore Servizi Generali Amministrativi DSGA

Vincenza Gioffré

Dirigente Scolastico DS
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